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DOPO L'USCITA DI ONORATO, INSIEME A PARENTE ENTRANO MINOLI E LA VALLE 

CIN, TRE MANAGERMOBYIN CDA 
RESTALOSCONTROSULCONTRATTO 

Il RETROSCENA 

GENOVA. Dopo l'uscita di scena di 
Vincen.1..o Onora lo dal board di Cin 
((lnsiemc col figlio Alessandro 
OnoratoeilcornandanteGiuseppe 
Savaresc), Moby nomina nuo'~ 
manager nel cda della nuova Tirre­
nia, ma le posizioni trai soci riman­
gono distan tL 

l nuovi consiglieri che affianche­
ranno Luigi Parente, amministra­
tore dele~ato di Moby, nel consi­
glio di Cm sono Luca Minoli e 
Amelia Lavallc,direttorecontrollo 

e gestione e di­
rettore com­
merciale setto­
re merci dì 
Moby. 

La nomina dei 
nuovi compo­
nenti è il segna­
le che Moby non 
vuole cedere il 
40% della quota Onorato 
che detiene in 
C in (gli altri soci sono il fondo Cles­
sidra (35%), Gip (15%) e Shipping 
Investrnents con il 10%), ma ri­
mangonocomunquedistantilepo­
sizioni con l'attuale amministrato· 
re delegato della compngnia, Etto-

re l\.forace. Secondo fonti Ci n le cui 
dichiarazioni sono confermate da 
fonti sindacali, tra le ragioni dello 
scontro ci sarebbero le relazioni 
sindacali tanto che Onorato, in­
contrando Cgil, Cisl e Uil avrebbe 
chiarito che non condivide le posi­
zioni di rottura dell'ad (nonostan· 
te essendo il socio più pesante) che 
sarebbe intenzionato a disdettare 
il contratto nazionale a favore di 
un contratto aziendale. Onorato, 
incontrando i sindacali, ha ricor­
dato la lunga tradizione di rapporti 
sindacali positivi in M o by con Cgil, 
Cisle Uil. 
SA. C. 
R!P~OOUZIONE RISERVATA 


